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    2. Обоснование темы проекта.

        В современных условиях практически повсеместно состояние окружающей природной среды таково, что не может не вызывать особой тревоги общества за ее дальнейшее существование. Причин этому много, и среди них на первое место можно поставить экологическую безграмотность населения. Мировоззрение человека, в том числе его отношение к природе формируется в детстве. В настоящее время большая часть детей – горожане, оторванные от природы. А в сельских школах уровень преподавания недостаточно высок для выработки у детей экологического сознания. Существует разрыв между экологическим знанием и пониманием проблемы, то есть владением связью событий.

    Обретение экологического мировоззрения, воспитание не могут решаться на абстрактном уровне, а даются человеку через личный опыт и практическую деятельность. 

    Для ребят в подростко​вом возрасте становится особо важной романтика путешествий, приключе​ний, возможность риска. Они зачитываются книга​ми о странных происше​ствиях; дальних путеше​ствиях, опасных приклю​чениях; рыцарях и пиратах; отважных сверстниках, совершаю​щих подвиги, преодолева​ющих всевозможные сложности, посрамляю​щих зло и подлость.

Том Сойер, Гекльберри Финн, Пеппи - Длинный Чулок, пятнадцатилетний капитан, Тимур и его ко​манда, а теперь - Гарри Поттер - вот герои ребят этого возраста. Такой же неспокойной жизни хоте​лось бы и им самим.
Размеренность будней им скучна, противна и, в некотором смысле, проти​вопоказана, так как имен​но в нестандартных ситуа​циях и воспитывается воля, чувство ответственности за товарища, доброта и уме​ние прощать, умение по​стоять за себя, сдержать данное слово и многие дру​гие человеческие качества. Похоже, что без таких ис​пытаний эти качества не закаляются. И ребята, в со​ответствии с требованиями природы, начинают искать приключений «на свою го​лову», как часто говорят взрослые. Понятно, что нередко такие самостий​ные приключения и испы​тания окружающего мира приводят к печальным по​следствиям.
И вот парадокс: запре​щать нельзя - все равно най​дут лазейку, и будет только хуже; и разрешать нельзя - есть множество разных ре​альных опасностей.
Выход: помогать ребя​там в поиске приключе​ний «более-менее куль​турным образом»: ходить с ними в походы, ездить в дальние поездки, вместе совершать «ма​ленькие безумства», от​крывать удивительные места и вещи, не исключая при этом выполнение общественно-полезных дел…
    В рамках программы  «Поколение ХХI: развитие человеческого потенциала»  через участие в летних образовательных модулях это перевод естественного, натурального интереса ребенка  в интерес образовательный.

   Определяя образовательную задачу, мы обращаемся к одной из самых социально-значимых проблем современного человечества – кризису взаимоотношений человека и природы. 

   Наш край необыкновенно богат разнообразными природными ландшафтами. Но осознают ли жители края,  какой ценностью они владеют? Жизнь показывает скорее обратное…

   Основная идея проекта – создание экопарка «Ергаки» – основывается на актуальнейшей проблеме: необходимости  изучения и сохранения уникального природного комплекса хребта Ергаки, расположенного на территории Ермаковского района Красноярского края. Многолетняя практика проведения в этих местах учебно-исследовательских экспедиций, походов, летних лагерей показывает, что в последние годы заметно увеличилась антропогенная нагрузка на данную территорию. В результате вытаптываются, засоряются значительные площади уникальных по красоте, но очень ранимых и медленно восстанавливающихся горных ландшафтов.

    В настоящее время предпринимаются определенные шаги (как позитивные, так и негативные…) со стороны и администрации и жителей района в использовании Ергак для экономического развития территории. При этом совершенно очевидна необходимость цивилизованного освоения этого уникального природного комплекса. 

    И здесь, наш проект мы осознаем как миссию в культурном, экологически грамотном пути освоения данного района.

    Кроме того, образовательное действие проекта состоит в том, что в ходе участия в нем дети приобретают знания и практический опыт организации тех или иных форм ООПТ (особоохраняемых природных территорий) с тем, чтобы использовать данный опыт  в своих районах.

   Основная цель проекта: развитие у школьников чувства причастности  к решению региональных экологических проблем через включение их в различные виды деятельности по организации и созданию природного экологического парка «Ергаки».

     Возможна такая формулировка:

Цель проекта:  создание условий для развития у участников проекта (детей и взрослых) личностных качеств гуманитарного управления через реализацию сверхзадачи: «Создание экопарка Ергаки»…

    Проект «Экопарк Ергаки» реализуется в рамках федерального проекта: «Национальная стратегия сохранения биоразнообразия России»- программа «Поставь свою точку на карте» (2004 г.) и международного проекта: «Сохранение биоразнообразия Алтае-Саянского горного Экорегиона» (2001-2010 г.г.).

3. Технологическое устройство образовательного модуля

3.1. Содержательно-технологические задачи реализации модуля

     Реализация модуля заключается в 3-х основных частях:

· Запуск (проблематизация, поиск решений, опорные знания, конкурс  идей, составление карты деятельности);

· Реализация (собственно образовательный этап);

· Выход (итоговое мероприятие).

     Запуск состоит в том, что еще до начала реализации проекта  по территориям рассылается информация о  наборе представителей от каждого района (группа – 7 - 10  человек) в летний лагерь с указанием места проведения лагеря, с кратким описанием условий, сроков, содержания деятельности, необходимых опорных знаний. Будущие участники заполняют анкету. Примерное содержание анкеты:   существуют ли в Вашем районе уникальные природные объекты?    Имеют ли они какой-либо статус как особоохраняемые природные территории,  если имеют, то какой?    В каком состоянии находятся данные природные объекты? Как вы думаете, что можно предпринять, чтобы улучшить существующее положение ПО в вашем районе?   Ваш проект по улучшению состояния ПО.

     Основные части «Запуска» - проблематизация, поиск решений, составление карты деятельности - проходят в первые дни работы лагеря. После заезда, обустройства лагеря, обзорной экскурсии вечером общий сбор у костра с тем, чтобы понять, зачем мы все здесь собрались…  Организуется рефлексия пережитого- трудности во время движения с рюкзаком, впечатления от необычности и красоты ландшафтов…  Обращается внимание на уникальность природного комплекса и его ранимость, на уровень загрязненности стоянок, троп. А что можно сказать о самой природе? Каково ей ощущать на себе воздействие со стороны человека и каковы эти воздействия? Участники рассказывают об уникальных природных объектах, встречающихся у них в районах. 

     Все вдруг очень отчетливо осознают драматичность, а, может быть, даже трагичность отношений человека и природы. Предлагается разбиться на группы и обдумать сверхзадачу того, для чего все участники лагеря собрались здесь и сейчас (Что можно сделать, чтобы изменить существующее положение в лучшую сторону…). Обсуждение происходит в форме «мозгового штурма».

     Из участников лагеря организуется инициативная группа, которая  фиксирует все предложения, проводит отбор и вырабатывает единую программу действий. 

     2-й этап – реализация (собственно образовательный этап).

    Дети и взрослые в группах детально прорабатывают намеченную программу  деятельности на период работы лагеря, подбирают методики и средства,  реализуют программу.

    Предполагаемые направления деятельности:

· Маршрутное обследование территории с целью сбора материала для  составления экологической карты района;

· Опрос туристов;

· Сотрудничество по созданию природного парка «Ергаки» с представителями администрации района, с другими организациями;

· Фото и видеосъемка;

· Акции по сбору мусора;

· Свод правил экотуриста;

· Создание экологических троп;

· Саянский фольклор.

   Для того чтобы все участники отчетливо понимали, что, делая разное, они делают одно общее дело (выполняют миссию, храм строят…), ежедневно у костра проводится вечерний сбор. В непринужденной обстановке проговариваются результаты дня, трудности, возникшие в ходе выполнения проектов, обсуждаются и вносятся коррективы, дополнения. Каждая группа имеет свой журнал, в котором ежедневно отображаются впечатления прожитого дня.

     3-й этап – выход – подразумевает организацию и проведение заключительного рефлексивного мероприятия (мини-конференции), на котором заслушиваются отчеты всех групп.  Предполагается, что отчетные материалы можно будет позднее по приезду в город опубликовать в СМИ, на сайте, издать отдельной книгой.

     Здесь же возможно принятие алгоритма самостоятельного выполнения работы по  выявлению и обследованию уникальных природных объектов на местах (в районах), подготовка и участие в итоговой осенней конференции, создание по материалам работы региональной карты «Жемчужины Сибири».

3.2. Хронологические этапы реализации модуля
1. Запуск – 2 дня –  (обзорная экскурсия, проблематизация, осознание цели, поиск решений, составление карты деятельности).

2. Реализация – 6 дней (группы проводят комплексное маршрутное обследование территории с последующей первичной обработкой полученных материалов, сбор и вынос мусора к дороге, фотосъемку, опрос туристских групп, работают с представителями администрации района).

3. Выход – 2 дня (подготовка и проведение заключительного мероприятия – конференции по итогам работы групп, организация и проведения отчетного творческого концерта  «Саянские страдания»,  закрытие лагеря).

На 1-м этапе ставится цель и определяются задачи, проводится поиск решения задач и составляется план-карта деятельности (участники осознают, что нужно делать…).

На 2-м этапе намеченное реализуется (участники делают и понимают как трудно это что-то делать…).

На 3-м этапе – оформление и презентация результатов (участники обнаруживают как прекрасно то, что сделано…).

3.3.    Целевые группы - участники образовательного модуля
     Учащиеся  образовательных учреждений городов и районов края (районы – 70%,  Красноярск – 30%) – активисты экологического и природоохранного движения.

     От территорий на конкурсной основе приглашается группа в количестве 7-10 школьников. Возраст учащихся – 14 – 18 лет.

4. Программно-тематическое устройство образовательного модуля.

4.1. Программа модуля по дням 
День 1. Приезд участников к месту проведения лагеря. Регистрация. Инструктаж по ТБ. Разбивка на группы (8-10 человек), закрепление за тьютором. Обустройство лагеря. Организация дежурства. Обзорная экскурсия на гору Видовка. Вечернее мероприятие у костра «Как здорово, но все-таки, зачем мы собрались…». Проблематизация ситуации и осознание сверхзадачи.

День 2. Работа в группах – поиск решения проблемы («мозговой штурм»). Презентация идей и предложений от каждой группы. Выбор координирующего органа. Анализ поступивших предложений и формирование план-карты деятельности. Презентация общей программы работы для всех участников. Торжественное открытие лагеря.

День 3. Экскурсия на озеро Мраморное. Выполнение комплексной программы обследования территории (беседа и опрос туристов, сбор мусора, определение уровня антропологического воздействия, фото и видео съемка). 

День 4. Экскурсия на озеро Золотарное. Выполнение комплексной программы обследования территории. 

День 5. Очистка территории на озере Светлом. Подготовка к «Большому походу».

День 6 – 8. Большой 3-х дневный поход двумя сводными отрядами. 1.На озеро  Радужное. 2. на озеро Художников. Выполнение комплексной программы обследования территории. 

День 9. Обработка собранных материалов. Подготовка отчетов.

День 10. Отчетная конференция по результатам выполненной работы. Творческий концерт «Саянские страдания». Закрытие лагеря. Отъезд на автобусе в г.Красноярск.

4.2. Раздаточные материалы 
	Дата
	Утро
	День
	Вечер

	1 день
	Приезд участников к месту проведения лагеря Регистрация. Инструктаж по ТБ. Разбивка на группы (8-10 человек), закрепление за тьютором.
	Обзорная экскурсия на гору Видовка. 


	Вечернее мероприятие у костра «Как здорово, но все-таки, зачем мы собрались…». Проблематизация ситуации и осознание сверхзадачи.

	2 день
	Доклад – «Особо Охраняемые Природные Территории – способ сохранения биоразнообразия». Работа в группах – поиск решения проблемы («мозговой штурм»). Презентация идей и предложений от каждой группы. Выбор координирующего органа. Анализ поступивших предложений и формирование план-карты деятельности. 
	Презентация общей программы работы для всех участников. Торжественное открытие лагеря.

	3 день
	Экскурсия на озеро Мраморное. Выполнение комплексной программы обследования территории (беседа и опрос туристов, сбор мусора, определение уровня антропологического воздействия, фото и видео съемка).
	Вечерний костер. Обсуждение итогов дня.

Экспертная оценка дня.

Рефлексия.

	4 день
	Экскурсия на озеро Золотарное. Выполнение комплексной программы обследования территории.
	Вечерний костер. Обсуждение итогов дня.

	5 день
	Опрос туристов на озере Светлом.
	Очистка территории на озере Светлом.
	Подготовка к «Большому походу».

	6 – 8 день
	Большой 3-х дневный поход двумя сводными отрядами: 1). На озеро  Радужное. 2). На озеро Художников. Выполнение комплексной программы обследования территории. 

	9 день
	Обработка собранных материалов. Подготовка отчетов.

	10день
	Отчетная конференция по результатам выполненной работы.
	Творческий концерт «Саянские страдания». Закрытие лагеря.
	Отъезд на автобусе в г.Красноярск.


5. Позиционный состав управленческой и педагогической команды 

(руководитель, тьютор, менеджер – позиция, обязанности, деятельность, ФИО, опыт профессиональной работы в данной позиции).

       Педагогические кадры набираются из числа преподавателей и студентов Красноярских ВУЗов - участников прошлогодних экспедиций и летних лагерей. В качестве стажеров к работе подключаются старшие школьники – участники прошлогоднего лагеря.

       До начала работы лагеря предполагается проведение серии семинаров, на которых будущие тьюторы детально прорабатывают содержание программы, готовят снаряжение и оборудование, участвуют в наборе участников.

Руководитель - Чугаев А.В.  Автор проекта. Имеет многолетний опыт организации и проведения научно- и учебно-исследовательских экспедиций, летних походов и лагерей.  Организует подготовку и выполнение проекта. Несет материальную и финансовую ответственность.

Тьютор – участвует в разработке образовательной программы проекта, в подготовке и проведении модуля. Имеет опыт участия в организации и проведении летних лагерей, экспедиций, походов. Является руководителем группы детей. Активно вместе с детьми участвует в реализации образовательной программы.
Тьюторы:

1. Лаптенок Владимир Валерьевич, педагог доп.обр. КДПиШ – специалист в области орнитологии, охраны природы. Автор 23 научных статей.
2. Соловей Анна Александровна, педагог-организатор Агентства детских общественных инициатив КДПиШ

3. Пидгурная Юлия Владимировна, педагог-организатор организационно-массового отдела КДПиШ

4. Белик Ольга Викторовна, аспирантка КГУ- специалист в области ботаники. Автор 5 научных статей о флоре хр.Ергаки.
5. Прокопович Дмитрий Алексеевич, старший преподаватель кафедры экономики КГУ. Специалист в области экономики и социологии.
6. Ногина Оксана Николаевна, гл.специалист Дирекции по особоохраняемым природным территориям Администрации Красноярского края.
7. Чугаева Е.А., студентка 4 курса КГПУ

6. Мотивация команды на участие в Программе  развития системы дополнительного образования «Поколение ХХI: развитие человеческого потенциала».

Проект как стажерская площадка по формированию детско-взрослого общественного движения или детско-взрослых сообществ, клубов, групп, активно участвующих в культурном, экологически грамотном развитии территорий Красноярского края.

7. Дополнительная информация по желанию.

Проект реализуется с 2001 года:

	год
	Сроки
	Кол-во детей
	Стоимость, источники финансирования

	2001
	15 дней
	100 из 12 районов
	288200 р. -ГУО, 40000 р. - родит.взнос

	2002
	15 дней
	100 из 11 районов
	257500 р.-ГУО, 40000 р. – родит.взнос

	2003
	15 дней
	45 из 5 районов
	100000 р. - ГУО, 20000 р.- родит.взнос


Результаты  

-    Сложились позитивные отношения в деле реализации проекта с администрацией Ермаковского района, эколого-краеведческим клубом «Ермак», Верхне-Усинским школьным лесничеством, Дирекцией по особоохраняемым природным территориям администрации Красноярского края, Средне-Сибирским представительством Всемирного фонда дикой природы – WWF. 

-  Пространство хр.Ергаки освоено как уникальный ресурсный природный комплекс для реализации образовательных, туристско-краеведческих, экологических, оздоровительных программ и проектов.
-   Созданы предпосылки для реализации регионального проекта-программы «Жемчужины Сибири» (изучение и сохранение уникальных природных комплексов Красноярского края, Сибири). Разработаны образовательные модули годового проекта. В течение 2003-2004 учебного года проведена серия встреч (круглых столов) с командами – представителями четырех районов края (Балахта, Канск, Минусинск, Шушенское).
-      Спроектированы 2 учебно-экологических тропы.
-     Собраны и опубликованы материалы по изучению флоры хребта Ергаки (Белик, 2002,2003; Белик, Матвеева, 2002; Минакова, Белик, 2003).

-  Отработана технология эколого-просветительской работы с туристскими группами и отдельными туристами.
-  Ежегодно участники проекта проводят массовую очистку туристских маршрутов и мест стоянок от мусора и буреломных завалов.
-     В проекте принимают участие главным образом старшеклассники. В течение года многие из них приезжают в Красноярск, приходят на «Встречи» (клуб Ергаки), который проводится еженедельно по субботам. В течение 2001-2003 г.г. среди участников летнего проекта 128 школьников успешно закончили школу и стали абитуриентами ВУЗов г.Красноярска.  114 человек (89 %) из них стали студентами.
-      В Балахтинском районе подготовлен проект «Бобровый лог» (В.Шленский), в других районах проекты пока еще формируются.

8. Ресурсное обеспечение.

Имеющийся ресурс: палатки, туристические коврики, спальные мешки, рюкзаки и прочее снаряжение в комплекте на 80 человек. 

КАРТА РЕСУРСОВ

	Статья расходов
	Необходимая сумма
	Имеется
	Дополнительные источники
	Запрашива-емая сумма

	Туристское снаряжение
	130т.р.
	110 т.р.
	-
	20 т.р.

	Питание участников
	100 т.р.
100ч.х100р.х10дн.
	-
	-
	100 т.р.

	Питание сотрудников
	6 т.р.
12ч.х50р.х10дн.
	-
	-
	6 т.р.

	Канцтовары 
	3 т.р.
	-
	-
	3 т.р.

	Аренда транспорта
	120 т.р. 20000р.х3авт.х2рейс


	-
	80 т.р.
родит.взнос, спонсоры
	40 т.р.

	Оплата труда
	20 т.р.
	-
	-
	20 т.р.

	Итого:
	379 т.р.
	110 т.р.
	80 т.р.
	189 т.р.


